
項 目

1 採用した労働者に占める女性労働者の割合
正規
パート

４６．９％
２５．３％

2 主任に占める女性労働者の割合 女性 ５５．０％

3 男女の賃金の差
全労働者

正規
パート

７７．６％
８４．９％
６５．５％

4 有給休暇取得率 全労働者 ８５．３％

5 女性管理職比率 １２．５％

女性の活躍に関する情報公表について

公表日　令和8年4月1日（令和6年4月1日～令和7年3月31日までの実績）

数 値


